ДОГОВОР

об образовании по образовательным программам

дошкольного образования

с. Истобенск                                                                                         «    »                    2022г.

муниципальное дошкольное образовательное казенное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Ладушки» с.Истобенск  Оричевского района Кировской области, (детский сад  «Ладушки» с Истобенск) 

осуществляющий   образовательную   деятельность  (далее  -  образовательная

организация) на основании лицензии от "08" июня 2016 г. N 0598 бессрочно,

выданной,  министерством образования Кировской области.

именуемым в дальнейшем "Исполнитель", в лице заведующего детским садом                                Тупицыной Татьяны Дмитриевны, действующего на основании  Устава, и ___________                             

_______________________________ ____________________________________________

__________________________________________________________________________

фамилия, имя, отчество родителя,(законного представителя,)

 именуемый в дальнейшем "Заказчик", действующий в интересах несовершеннолетнего 

__________________________________________________________________________

 _________________________________________________________________________

                                       (фамилия, имя, отчество дата рождения)

Проживающего по адресу:____________________________________________________ __________________________________________________________________________,

                    (адрес места жительства ребенка с указанием индекса)                                     

именуемый  в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   Стороны,

заключили настоящий Договор о нижеследующем:

I. Предмет договора

1.1. Предметом договора являются оказание образовательной организацией Воспитаннику образовательных услуг в рамках реализации основной образовательной программы дошкольного образования (далее - образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), содержание Воспитанника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником .

1.2. Форма обучения - очная..

1.3. Наименование образовательной программы: «Основная образовательная программа дошкольного образования» муниципального дошкольного образовательного казенного учреждения детского сада  общеразвивающего вида «Ладушки» с. Истобенск Оричевского района Кировской области.

1.4. Срок освоения образовательной программы (продолжительность обучения) на момент подписания настоящего Договора составляет _____   календарных лет (года).

1.5. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации  функционирует в режиме сокращенного дня (10-часового пребывания), 5- дневная рабочая неделя, выходные- суббота, воскресенье, праздничные дни..

    1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей направленности.  

2. Взаимодействие Сторон

2.1. Исполнитель вправе:

2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность. 

2.1.2. Не принимать Воспитанника в образовательную организацию после отсутствия без справки врача детской поликлиники.

2.1.3. Не принимать Воспитанника с признаками заболевания.

2.1.4. Не передавать Воспитанника Заказчику (лицам, их заменяющих), если те находятся в состоянии алкогольного опьянения, а также несовершеннолетним гражданам.

2.1.5. Защищать права и достоинства Воспитанника, следить за соблюдением его прав Заказчиком и родственниками других воспитанников, а также сотрудниками образовательной организации.
2.1.6. Заявлять в службы социальной защиты о случаях физического, психического насилия, грубого, небрежного обращения с Воспитанником со стороны Заказчика.

2.1.7. Свободно выбирать, разрабатывать и применять методики воспитания и обучения воспитанников, работая в тесном контакте с Заказчиком.

2.1.8. Вносить предложения и рекомендации Заказчику по совершенствованию воспитания ребенка в семье.

2.1.9. Соединять группы в случае необходимости в летний период (в связи с низкой наполняемостью групп, отпусков воспитателей, на время ремонта и др.).

2.1.10. Расторгнуть настоящий договор досрочно при систематическом невыполнении Заказчиком своих обязательств, уведомив его их об этом за пять дней.

2.1.11. Отказать Заказчику в приеме Воспитанника в образовательную организацию при наличии задолженности по родительской плате более 2 месяцев до полного ее погашения. 2.1.12. Отчислить Воспитанника из образовательной организации по медицинским показаниям, препятствующим его дальнейшему пребыванию в дошкольной образовательной организации, согласно медицинскому заключению, по заключению ПМПК, по заявлению Заказчика.

2.2. Заказчик вправе:

2.2.1. Участвовать в образовательной деятельности образовательной организации, в том числе, в формировании образовательной программы.

2.2.2. Получать от Исполнителя информацию:

-по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора;

-о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в образовательной организации, его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности.

2.2.3. Знакомиться с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанника и Заказчика.

 2.2.4.Находиться  с  Воспитанником  в  образовательной  организации в период его адаптации в течение пяти дней.                                 

2.2.5. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в образовательной организации (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).

 2.2.6. Создавать (принимать участие в деятельности) коллегиальных органов управления, предусмотренных  Уставом образовательной организации. 

 2.2.7. В качестве пожертвований оказывать благотворительную материальную помощь, направленную на развитие образовательной организации, на совершенствование педагогического процесса.
 2.2.8. Участвовать в ремонте групповых помещений, оснащении предметной развивающей среды в группе, благоустройстве участков, выставках, конкурсах, проводимых в образовательной организации.

2.2.9. Избирать и быть избранными в родительский комитет группы и образовательной организации.
2.3. Исполнитель обязан:

2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления с Уставом образовательной организации, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.

2.3.2. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом I настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, образовательной программой (частью образовательной программы) и условиями настоящего Договора.

2.3.3. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.

2.3.4. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником образовательной программы на разных этапах ее реализации.

2.3.5. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.

2.3.6. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.

2.3.7. Обучать Воспитанника по образовательной программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.

2.3.8. Обеспечить реализацию образовательной программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды .

 2.3.9. Обеспечивать    Воспитанника    необходимым    сбалансированным  полноценным, трехразовым питанием (завтрак 8.30- 9.00, обед 11.30-12.30, уплотненный полдник 16.00). 

 2.3.10. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.

 2.3.11. Уведомить Заказчика в течении трех рабочих дней                                                  

о нецелесообразности оказания Воспитаннику образовательной услуги в объеме,

предусмотренном    разделом   I   настоящего   Договора,   вследствие   его

индивидуальных   особенностей,   делающих   невозможным  или  педагогически

нецелесообразным оказание данной услуги.

 2.3.12. Обеспечить соблюдение требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. N 152-ФЗ "О персональных данных"  в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

 2.3.13. Направлять ребенка, при необходимости углубленной диагностики или разрешения конфликтных и спорных вопросов, на обследование психолого-медико-педагогической комиссией Кировской области с согласия Заказчика.

 2.3.14. Предоставить по заявлению Заказчика компенсацию части родительской платы за содержание воспитанника в образовательной организации согласно законодательству.

2.4. Заказчик обязан:

2.4.1. Соблюдать требования учредительных документов Исполнителя, правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим  работникам, инженерно-техническому, административно-хозяйственному, производственному, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, не посягать на их честь и достоинство.

2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в размере и порядке определенными в настоящем Договоре. 

2.4.3. При поступлении Воспитанника в образовательную организацию и в период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные Уставом образовательной организации.

2.4.4. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.

2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательной организации согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя.

2.4.6. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательной организации или его болезни.

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного заключением медицинской организации либо выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения образовательной организации Воспитанником в период заболевания.

2.4.7. Предоставлять справку после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней), с указанием диагноза, длительности заболевания, сведений об отсутствии контакта с инфекционными больными.

2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

 2.4.9. Ежедневно лично передавать воспитателю и забирать у него Воспитанника с отметкой в журнале приема детей, не передоверяя Воспитанника несовершеннолетним лицам (не достигшим 18–летнего возраста) и посторонним.

2.4.10. Приводить Воспитанника только в чистом, опрятном виде (чистой одежде и обуви, одетым по погоде, приносить сменное белье, обувь, одежду, носовой платок со специальной меткой, расческу, пижаму), сменной одеждой для прогулки с учетом погоды и времени года.

2.4.11. Приводить Воспитанника только здоровым, без признаков простудных или инфекционных заболеваний для предотвращения их распространения среди других воспитанников и не допускать неполного вылечивания, своевременно сдавать медицинские справки.

2.4.12. Своевременно информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника, его болезни (впервой половине дня) с целью снятия воспитанника с питания со следующего дня по тел. 76-1-28.
2.4.13. Своевременно информировать Исполнителя о выходе Воспитанника после отпуска или болезни (в первой половине дня) с целью обеспечения ребенку питания на следующий день 

2.4.14. Оформлять заявление на сохранение места за Воспитанником в образовательной организации на период отпуска или по другим причинам отсутствия ребенка.

2.4.15. Взаимодействовать с Исполнителем по всем направлениям воспитания и обучения Воспитанника.

2.4.16. Выполнять требования врача и медсестры относительно медицинского осмотра Воспитанника у врачей-специалистов.
2.4.17. Проводить профилактическую и оздоровительную работу с Воспитанником в домашних условиях.

2.4.18. Своевременно разрешать с воспитателями и администрацией образовательной организации возникшие вопросы, не допускать присутствия детей при разрешении конфликтов. Своевременно, в первую очередь, сообщать администрации о замеченных нарушениях для их немедленного устранения. Не допускать физического и психического насилия, оскорбительных заявлений относительно своего ребенка и других детей, а также сотрудников образовательной организации.

3. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход

за Воспитанником
3.1. Стоимость услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником устанавливает Учредитель.

3.2. Размер родительской платы утверждается постановлением администрации Оричевского района и может корректироваться не чаще 1 раза в квартал на основании расчетов управления образования Оричевского района. В расчет родительской платы за присмотр и уход за воспитанниками не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации.
3.3. Родительская плата не взимается при отсутствии Воспитанника в образовательной организации по следующим уважительным причинам:

- Пропуск дней по болезни ребенка (согласно представленной медицинской справке с указанием периода болезни), в том числе пропуск 1 и более дней по причине посещения лечебного учреждения (сдача анализов, консультации специалистов, прохождение обследований и прочее) при условии своевременного снятия ребенка с питания согласно п.2.4.12 Договора и представления подтверждающей справки.
- Пропуск дней по причине карантина (на основании приказа руководителя).

- Отсутствие воспитанника в образовательной организации в течение оздоровительного периода в летние месяцы, отпуска родителей (законных представителей) воспитанников продолжительностью не более 75 календарных дней в год (на основании заявления родителей).
- Отсутствие воспитанника в образовательной организации по причине лечения или оздоровления в медицинских, санаторно-курортных организациях или иных организациях с предъявлением выписки из указанного учреждения.

- Отсутствие воспитанника в образовательной организации в связи с длительным домашним режимом (дооперационным, реабилитационным, после перенесенного заболевания) – согласно справке из медицинского учреждения.

- Закрытие образовательной организации на ремонтные и (или) аварийные работы (на основании приказа руководителя).

3.4. Все иные случаи непосещения воспитанником образовательной организации считаются пропуском по неуважительной причине.

3.5. На момент заключения договора размер родительской платы за присмотр и уход за воспитанником составляет 125 (сто двадцать пять) рублей в день.
3.6. В случае непосещения воспитанником образовательной организации по неуважительной причине взимается плата в размере 35 (тридцати пяти) рублей в день.
3.7. Неуважительными причинами отсутствия воспитанника в образовательной организации являются:

- отсутствие справки, подтверждающей посещение лечебного учреждения в течение 1 и более дней (сдача анализов, консультации специалистов, прохождение обследований и прочее),
- пропуски по причине плохой погоды, боязни заболеть, отсутствия отопления, опоздания, материальных затруднений и прочее,

- отсутствие заявления родителей (законных представителей) о сохранении места на период оздоровительного периода в летние месяцы, отпуска родителей.
3.8. Для снятия воспитанника с питания или постановки воспитанника на питание со следующего дня Заказчику необходимо сообщить об этом Исполнителю в первой половине текущего дня (согласно п.2.4.12, 2.4.13).

3.9. Многодетным малообеспеченным семьям, имеющим 3 и более несовершеннолетних детей, предоставляется льгота по родительской плате за присмотр и уход в размере 50% при условии предоставления подтверждающих документов и написания заявления. 
Родителям, имеющим детей с ограниченными возможностями здоровья (недостатки в физическом и (или) психическом развитии), детей-инвалидов, детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей с туберкулезной интоксикацией, предоставляется льгота по родительской плате за присмотр и уход в размере 100% при условии предоставления подтверждающих документов и написания заявления.

3.10. Заказчик ежемесячно вносит родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником, указанную в 3.5. и 3.6. Договора.

3.11. Оплата производится в срок не позднее 15 числа текущего месяца.
4. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору, порядок разрешения споров

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации и настоящим Договором.

5. Основания изменения и расторжения договора

5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашениюьСторон.

5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации.

6. Заключительные положения

6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до выпуска Воспитанника из образовательной организации.

6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.

7. Реквизиты и подписи сторон

	Исполнитель:

муниципальное дошкольное образовательное казенное учреждение детский сад общеразвивающего вида «Ладушки»  с. Истобенск Оричевского района Кировской области                   

Адрес юридический: Российская Федерация 612088, Кировская область, Оричевский район с. Истобенск, ул. Ст.Халтурина, д.17 «а» 

Адрес фактический: Российская Федерация 612088, Кировская область,  Оричевский район, с. Истобенск ул. Ст.Халтурина, д.17 «а»

Платежные реквизиты:     

        ИНН/КПП 4324005528/432401001

р/с:03231643336300004000

ОТДЕЛЕНИЕ КИРОВ БАНКА РОССИИ//УФК по Кировской области г. Киров  

 ОГРН 1034314500220    ОКПО 10937937  ОКАТО 33230816001            БИК 013304182

 ОКВЭД 80.10.1          

Тел. 8 (83354) 76-1-28,  

Электронная почта: ist.ladushki@yandex.ru
Адрес сайта:

 http://ist-ladushki.ucoz.ru
Заведующий______________Т.Д.Тупицына_

 МП                       


	Заказчик

Фамилия, имя, отчество: ________________

_____________________________________

_____________________________________

Паспортные данные: ___________________

_____________________________________

______________________________________

______________________________________

Адрес места жительства: ________________

______________________________________

_______________________________________

_______________________________________

________________________________________

Контактный телефон _____________________

________________________________________

________________________________________

Отметка о получении 2-го экземпляра

Заказчиком

Дата: ____________ Подпись: ___________




